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 481 ........................................................................................................ مشکل

 481 .................................................................................................... فاندباكس

 482 ........................................................................ يحسابدار يها شركت با يهمکار

 B2B ............................................................................................... 482 گرانيباز
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 482 ............................................................................................. اكسفاندب ۀنديآ

 483 ......................................................................................... بحث يبرا يسؤالات

 484 ........................................................................................... 2-8 ۀمطالع مورد

 484 ........................ كند؟ يم جذاب را آن يمال يها صورت شركت، وكار كسب مدل چگونه: دل

 484 ........................................................................................................ مقدمه

 484 ............................ (يفروش خرده و ميمستق فروش از يبيترك) دل يبيترك فروش افتيره

 485 ......................................................................... دل ديتول راهبرد و نيتأم ۀريزنج

 485 .........دل شركت ديتول راهبرد و نيتأم ۀريزنج ،يبيترك فروش افتيره از حاصل يمال يايمزا

 486 ..................................................... نهيهز در ييجو صرفه بر حد از شيب ديتأك بيمعا

 487 ......................................................................................... بحث يبرا يسؤالات

 

 489 ................................................................ ديجد ونچر ميت كي ساختن: نهم فصل

 489 .............................................................................................. يآموزش اهداف

 489 ......................................................................................... موضوع بر يدرآمد

 489 ............................................................. فراوان اقياشت و سرعت با يشرويپ و شروع

 492 .................................................................. چالش كي عنوانبه يتجربگ يب دردسر

 492 ............................................................................................ 1 يآموزش هدف

 493 ...................................................................................... ديجد ونچر ميت جاديا

 493 ............................................................................................ 2 يآموزش هدف

 494 ......................................................................................... مؤسسان اي مؤسس

 495 ................................................................................... تيموفق ۀنيزم ،يهمکار

 495 ........................... ديونديبپ ياستارتاپ ۀدهند شتاب كي به ،يتجربگ يب دردسر بر غلبه يبرا

 497 ................................................................................. نقادانه تفکر يبرا يسؤالات

 501 ........................................................................................ بود؟ كجا كار اشکال

 501 .... كند؟ نابود را استارتاپ كي تواند يم ديجد ونچر ميت تيريمد و ليتشک در اشتباه چگونه: دوِرِ

 503 ................................................................................. نقادانه تفکر يبرا يسؤالات

 503 ........................................................................... يديكل كاركنان و تيريمد ميت

 504 ..................................................................................... دانا ۀنانيكارآفر شركت

 504 ......................................................................... وكار كسب ۀتجرب نداشتن بر غلبه
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 504 ................................................................ وكار كسب در اريدست و مشاور از استفاده

 505 ........................................پاسخ و پرسش يها تيوبسا و نيآنلا يها انجمن در مشاركت

 505 ................ باشد داشته يقبل ۀتجرب به را ازين نيكمتر كه ديكن انتخاب را وكار كسب از ينوع

 506 ................................................................................. نقادانه تفکر يابر يسؤالات

 510 ..................................................................................... رهيمد ئتيه يها نقش

 513 ..................................................................... يا حرفه مشاوران نقش: ميت رامونيپ

 513 ............................................................................................ 3 يآموزش هدف

 513 .............................................................................................. مشاوران ئتيه

 515 .............................................................................. گذاران هيسرما و دهندگان وام

 517 ............................................................................................ متخصصان ريسا

 517 ............................................................................................ 4 يآموزش هدف

 517 ...................................................................................................... مشاوران

 519 ................................................................................................ فصل ۀخلاص

 520 ............................................................................................... يديكل واژگان

 521 .............................................................................................. يمرور سؤالات

 522 ............................................................................................ يكاربرد سؤالات

 524 ..................................................... وسيم: شركت. 1-9 ديباش ريخطرپذ گذار هيسرما

 526 ....................................................... سوما: شركت. 2-9 ديباش ريخطرپذ گذار هيسرما

 527 ........................................................................................... 1-9 ۀمطالع مورد

 527 ........................... ييغذا استارتاپ تيموفق در يقو ديجد ونچر ميت كي تياهم: نيجاست

 527 ........................................................................................................ مقدمه

 528 ........................................................................ نيجاست محصولات از يا مجموعه

 528 ....................................................................................... وكار كسب كي شروع

 529 ................................................. است تيباصلاح ميت كي ازمندين وكار كسب كي رشد

 530 ........................................................................... ميت گسترش و وكار كسب رشد

 531 .................................................................................... نيجاست شركت در كار

 VMG ..................................................................................... 531 يشركا با ادغام

 532 ......................................................................................... بحث يبرا يسؤالات

 532 ........................................................................................... 2-9 ۀمطالع مورد

 532 ................................... انيمشتر به خدمات ۀارائ يبرا يديكل ،يانسان منابع جاديا: زاپسُ
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 532 ........................................................................................................ مقدمه

 533 .................................................................................................. كفش؟ چرا

 533 ............................................................................................. يمشتر خدمات

 534 .................................................................................................. هيهس يتون

 535 ................................................................................................. يانسان منابع

 535 ..................................................................................... زاپس ياصل ارزش 10

 536 ............................................................................................. ياجتماع ۀرسان

 536 .............................................................................................. ديجد ابتکارات

 537 ............................................................................... است نهفته گذشته در آنچه

 538 ......................................................................................... بحث يبرا يسؤالات

 

 539 ............................................................. يمال نيتأم اي هيسرما افتيدر: دهم فصل

 539 .............................................................................................. يآموزش اهداف

 539 ......................................................................................... موضوع بر يدرآمد

 539 ........................................................................ يزير برنامه و دقت با پول شيافزا

 542 ..................................................................... يمال نيتأم اي هيسرما كسب تياهم

 542 ............................................................................................ 1 يآموزش هدف

 542 ............................................................................................ 2 يآموزش هدف

 543 ............................................................................... ينگينقد انيجر يها چالش

 544 ......................................................................................... يمال يگذار هيسرما

 544 ..................................................................... محصول ۀتوسع بلندمدت يها چرخه

 545 ................................................................................... تيموفق ۀنيزم ،يهمکار

 545 ...................... وكار كسب انگذارانيبن هم با ملاقات يبرا مناسب مکان كي: کنديو استارتاپ

 546 ................................................................................. نقادانه تفکر يبرا يسؤالات

 547 ................................................................................. يشخص يمال نيتأم منابع

 547 ............................................................................................ 3 يآموزش هدف

 547 ......................................................................................... يشخص يمال منابع

 547 ...........................................................................................خانواده و دوستان

 549 ............................................................................................... يانداز راه خود
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 550 ...................................................................... سهام اي استقراض يبرا شدن آماده

 550 ............................................................................................ 4 يآموزش هدف

 554 ......................................................................... سهام قيطر از يمال نيتأم منابع

 554 ............................................................................................ 5 يآموزش هدف

 554 ........................................................................................ وكار كسب فرشتگان

 556 ................................................................................... (VC) ريخطرپذ يۀسرما

 559 .................................................................................. سهام يعموم يۀاول ۀعرض

 560 ........................................................................................ بود؟ كجا كار اشکال

 560 ..................... ... كاربر هزار 25 به كرده، جلب خود به را هاVC توجه استارتاپ، كي چگونه

 562 ................................................................................. نقادانه تفکر يبرا يسؤالات

 564 ............................................................................................. استقراض منابع

 564 ............................................................................................ 6 يآموزش هدف

 565 ............................................................................................ يتجار يها بانك

 566 .............................................................. استقراض قيطر از يمال نيتأم منابع ريسا

 567 .............................................................. يگذار هيسرما و يمال نيتأم ۀخلاقان منابع

 567 ............................................................................................ 7 يآموزش هدف

 568 ................................................................................................. يسپار جمع

 569 ....................................................................................................... نگيزيل

 570 ..................................................................................... دانا ۀنانيكارآفر شركت

 570 ............ ... ،ييدارو بزرگ يها شركت و ينولوژوتکيب يها شركت چگونه: گريکدي با كردن كار

 571 ................................................................................. نقادانه تفکر يبرا يسؤالات

 571 ............................................................................................ يراهبرد يشركا

 572 ................................................................................................ فصل ۀخلاص

 574 ............................................................................................... يديكل واژگان

 575 .............................................................................................. يمرور سؤالات

 576 ............................................................................................ يكاربرد سؤالات

 578 ............................................... نکسيكرل: شركت. 1-10 ديباش ريخطرپذ گذار هيسرما

 580 ............................................... كيموز پلج: شركت. 2-10 ديباش ريخطرپذ گذار هيسرما

 581 ......................................................................................... 1-10 ۀمطالع مورد

 581 ....... ... ۀدوچرخ ييروشنا ستميس آوردن يبرا يمال نيتأم ۀچندگان منابع از استفاده: تيولاير
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 581 ........................................................................................................ مقدمه

 583 ............................................................................................... يبعد يها گام

 584 ........................................................................................... يمال نيتأم ريمس

 585 ................................................................................................... روشيپ راه

 586 ......................................................................................... بحث يبرا يسؤالات

 587 ......................................................................................... 2-10 ۀمطالع مورد

 587 ................................ روزافزون تياهم با هياول يۀسرما شيافزا يبرا يانجمن: استارتر كيك

 587 ........................................................................................................ مقدمه

 587 ......................................................................... كند؟ يم كار چگونه استارتر كيك

 589 ................................................................................ استارتر كيك يمعمول ۀپروژ

 591 .................................................. م؟يكن برگزار استارتر كيك موفق نيكمپ كي چگونه

 591 .................................................................................. است؟ روشيپ يزيچ چه

 592 ......................................................................................... بحث يبرا يسؤالات

 

 593 ............................................. ينانهشركت كارآفر يكو رشد  يريتمدبخش چهارم: 

 595 .......................................................... يابيبازار فرد منحصربه مسائل: ازدهمي فصل

 595 .............................................................................................. يآموزش اهداف

 595 ......................................................................................... موضوع بر يدرآمد

 595 ................................................................. يشيآرا صنعت در ديجد برند كي جاديا

 599 ................................................................... تيموقع كي جاديا و بازار كي انتخاب

 599 ............................................................................................ 1 يآموزش هدف

 599 ............................................................................................. بازار يبند بخش

 601 ..................................................................................... هدف بازار كي انتخاب

 602 ................................................................ بازار در فردمنحصربه تيموقع كي جاديا

 604 .................................................................................................... يبرندساز

 604 ............................................................................................ 2 يآموزش هدف

 608 ............................................................ ديجد يونچرها يبرا( 4p) يابيبازار ۀختيآم

 608 ............................................................................................ 3 يآموزش هدف

 609 ...................................................................................................... محصول
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 611 ................................................................................... تيموفق ۀنيزم ،يهمکار

 611 ........................ كند؟ يم بيترك را موجود وفقم برند دو قوت نقاط برند، ينيآفر هم چگونه

 613 ................................................................................. نقادانه تفکر يبرا يسؤالات

 613 ........................................................................................................ متيق

 616 ......................................................................................................... عيترف

 616 ........................................................................................ بود؟ كجا كار اشکال

 616 .................. رنديبگ ادي يپن يس يج اشتباهات از يابيبازار درمورد توانند يم ها ارتاپاست آنچه

 619 ................................................................................. نقادانه تفکر يبرا يسؤالات

 625 ..................................................................................... دانا ۀنانيكارآفر شركت

 625 ............. ... درمورد ياساس ۀهمهم ديتول يبرا ييکوس عنوان به ها وبلاگ از يب ان يربيا چگونه

 627 ................................................................................. نقادانه تفکر يبرا يسؤالات

 630 ............................................................................................. (عيتوز اي) مکان

 633 ...................................................................... آن با مرتبط مسائل و فروش نديفرا

 633 ............................................................................................ 4 يآموزش هدف

 636 ................................................................................................ فصل ۀخلاص

 638 ............................................................................................... يديكل واژگان

 639 .............................................................................................. يمرور سؤالات

 640 ............................................................................................ يكاربرد سؤالات

 642 ................................................... نپكيز: شركت. 1-11 ديباش ريخطرپذ گذار هيسرما

 643 .................................................. كولِست: شركت. 2-11 ديباش ريخطرپذ گذار هيسرما

 644 ......................................................................................... 1-11 ۀمطالع مورد

 644 ..................................... موفق لباس نيآنلا يفروش خرده كي يابيبازار ۀختيآم: مدكلاث

 644 ........................................................................................................ مقدمه

 646 ...................................................................................................... محصول

 647 ........................................................................................................ متيق

 647 ...................................................................................................... عاتيترف

 649 ............................................................................................. (عيتوز اي) مکان

 650 ..........................................................................................روشيپ يها چالش

 650 ......................................................................................... بحث يبرا يؤالاتس

 651 ......................................................................................... 2-11 ۀمطالع مورد
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 651 ................ داد؟ شکل را ديجد ونچر كي ۀنديآ ،يابيبازار ياتيح ميتصم سه چگونه: ويپرواكت

 651 ........................................................................................................ مقدمه

 651 ............................................................................................ د؟ش آغاز چگونه

 652 .................................................................................................. مهم قيحقا

 653 ......................................... داد شکل را شركت نيا ۀنديآ كه ياتيح يابيبازار ماتيتصم

 653 ................................. ميهست پوست از مراقبت شركت كي ما: 1 ياتيح يابيبازار ميتصم

 653 ........................................................ است ويپرواكت ما نام: 2 يابيبازار ياتيح ميصمت

 654 ............................................. يونيزيتلو يغاتيتبل يها يآگه: 3 يابيبازار ياتيح ميتصم

 654 ........................................... بود ديمف ويپرواكت يبرا يونيزيتلو يغاتيتبل يها يآگه چرا

 655 .....................................................................................................رنکر يگاث

 655 ............................................................................................... امروز ويپرواكت

 655 ......................................................................................... بحث يبرا يسؤالات

 

 657 .................................................................. یفکر تيمالک تياهم: دوازدهم فصل

 657 .............................................................................................. يآموزش اهداف

 657 ......................................................................................... موضوع بر يدرآمد

 657 ................................ ها تيموفق تداوم و شركت عمر لياوا در يفکر تيمالک يديكل نقش

 660 ...................................................................................... يفکر تيمالک تياهم

 660 ............................................................................................ 1 يآموزش هدف

 663 ....................................... دارد يقانون محافظت به ازين يفکر تيمالک كدام نکهيا نييتع

 664 ........................................................................ يفکر تيمالک يديكل شکل چهار

 665 ....................................................................................................... ها پتنت

 665 ............................................................................................ 2 يآموزش هدف

 667 ................................................................................................... پتنت انواع

 669 ............... ... ديبا است وكار كسب روش اي يطراح اختراع، نکهيا از فارغ پتنت كاربرد عموضو

 669 ....................................................... د؟ينما درخواست پتنت يبرا تواند يم يكس چه

 670 .................................................................................... پتنت كي كسب نديفرا

 673 .................................................................................................. پتنت نقض

 674 ................................................................................................ يتجار علائم
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 674 ............................................................................................ 3 يآموزش هدف

 675 ..................................................................................... دانا ۀنانيكارآفر شركت

 675 .................................... موقت پتنت درخواست ۀپروند ليتشک يفرودها و فراز از يآگاه

 677 ................................................................................. نقادانه تفکر يبرا يسؤالات

 678 .................................................................................. يتجار علائم از نوع چهار

 679 ................................................................................... تيموفق ۀنيزم ،يهمکار

 679 ............ بازار به ديجد محصولات ۀعرض يبرا يهمکار: بزرگ يها شركت و مستقل مخترعان

 680 ................................................................................. نقادانه تفکر يبرا يسؤالات

 681 ............................................. شود؟ يم محافظت يتجار علامت قانون تحت يزيچ چه

 682 ......................................................... يتجار علامت تحت حفاظت از شدهمنع موارد

 683 .......................................................................... يتجار علامت كي كسب نديفرا

 686 .....................................................................................................تيرا يكپ

 686 ............................................................................................ 4 يآموزش هدف

 686 ................................................... شود؟ يم محافظت تيرا يكپ قانون تحت يزيچ چه

 688 ....................................................... تيرا يكپ قانون تحت حفاظت از شدهمنع موارد

 688 ................................................................... د؟يآ يم دست به تيرا يكپ كي چگونه

 689 .............................................................................................. تيرا يكپ نقض

 691 ........................................................................................ نترنتيا و تيرا يكپ

 692 ........................................................................................ بود؟ كجا كار اشکال

 692 ..... باشد آن در ندارد دوست ياستارتاپ چيه كه مبارزه از ينوع: زيبو يستيب مقابل در بلاكس يگلد

 694 ................................................................................. نقادانه تفکر يبرا يسؤالات

 694 ................................................................................................. يتجار اسرار

 694 ............................................................................................ 5 يآموزش هدف

 695 ........................................... است؟ لازم يتجار اسرار تحت محافظت يبرا يطيشرا چه

 696 ..................................................................................... يتجار اسرار اختلافات

 697 ........................................................................يتجار اسرار از حفاظت يها روش

 698 ............................................................................. يفکر تيمالک يزيمم ياجرا

 698 ............................................................................................ 6 يآموزش هدف

 699 ............................................................................... ؟يفکر تيمالک يزيمم چرا

 699 ................................................................. يفکر تيمالک يزيمم كي انجام نديفرا
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 700 ................................................................................................ فصل ۀخلاص

 702 ............................................................................................... يديكل واژگان

 703 .............................................................................................. يمرور سؤالات

 704 ............................................................................................ يكاربرد سؤالات

 706 ....................................... كيبا بالانس كازام: شركت. 1-12 ديباش ريخطرپذ گذار هيسرما

 707 ..................................................... تزياپل: شركت. 2-12 ديباش ريخطرپذ گذار هيسرما

 709 ......................................................................................... 1-12 ۀمطالع مورد

 709 ............ ... و مربا چيساندو ساخت يچگونگ پتنت تواند يم شركت كي ايآ: ديگرفت تماس شما

 709 ........................................................................................................ مقدمه

 710 ...................................................... يآلب يغذاها مقابل در اسماكر يغذاها: 1 ۀمرحل

 710 ........................................................................... پتنت دفتر و اسماكر: 2 ۀمرحل

 710 .............................................................................. اسماكر درخواست: 3 ۀمرحل

 711 .......................................................................................... تر گسترده مباحث

 711 ................................................................................................. دادگاه حکم

 711 ......................................................................................... بحث يبرا يسؤالات

 

 713 .............................................. رشد یها چالش يابيارز و شدن آماده: زدهميس فصل

 713 .............................................................................................. يآموزش اهداف

 713 ......................................................................................... موضوع بر يدرآمد

 713 ................................................................... آگاهانه حال نيع در و محتاطانه رشد

 716 ...................................................................................... رشد يبرا شدن آماده

 716 ............................................................................................ 1 يآموزش هدف

 717 .............................................................................. وكار كسب رشد تيماه درک

 718 ................................................................................... تيموفق ۀنيزم ،يهمکار

 718 ........... ... از Back-end اتيعمل ۀنيزم در متخصص كي با يهمکار قيطر از چگونه دلسيتر

 720 ................................................................................. نقادانه تفکر يبرا يسؤالات

 720 ........................................................................ ياصل راهبرد كي به ماندن متعهد

 722 ...................................................................................... رشد يبرا يزير برنامه

 724 ...................................................................................................رشد ليدلا
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 724 ............................................................................................ 2 يآموزش هدف

 724 .................................................................. اسيمق از يناش ييجو صرفه به دنيرس

 725 ...................................................................... فضا از يناش ييجو صرفه به دنيرس

 725 .................................................................................................. بازار يرهبر

 726 ............................................................................................ بقا و قدرت نفوذ،

 726 .................................................................. يديكل انيمشتر رشد با قيتطب به ازين

 726 ................................................................ بااستعداد كاركنان حفظ و جذب ييتوانا

 727 ................................................................................................ رشد تيريمد

 727 ............................................................................................ 3 يآموزش هدف

 728 .............................................................................. رشد مراحل تيريمد و درک

 732 ..................................................................................... دانا ۀنانيكارآفر شركت
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 نامترجم ۀمقدم

 هاي موفقوكار كسب اندازي راهكارآفرينانه و  هاي فعاليت موضوع به منحصراً كه هايي كتاب نبود

بپردازيم. كتاب  حوزه اين در كتابي ۀترجم به تا داشت آن بر را ما اين مبحث، به توجه لزوم و دازندبپر

نويسندگان و ، اثر 1ونچرهاي جديد آميز موفقيت اندازي راهكارآفريني:  كتاب اي است از حاضر ترجمه

كه مشتمل بر ، 2آيرلندبروس بارينگر و دوان  ، يعنيوكار كسبكارآفريني و  ۀمعروف حوز پردازان نظريه

   .شود ميچهار بخش و پانزده فصل 

هاي  در ســطح جهانــي در حوزه كه يکي از منابع جامع و معتبر عملي و آموزشي ،حاضر كتاب

اســت، در نهايت دقت و شــکيبايي به زبان فارســي برگردانده شده است  وكار كسبو  كارآفرينيعلوم 

حات خاص و گاهي نامأنوس، لاها و اصط كار بردن واژه نگارش و به ۀرغم شيو علي زمينهو در اين 

. مؤلف، در اند داشتهفهمي و روشني متن توجه  آسان، دقت و رعايت امانت در كار ترجمهمترجمان به 

هاي خود را در ارتباط  و ديدگاه بياناي از متن كتاب، مطلب و موضوع تازه و بديعي را  هر فصل و صفحه

بار  موارد نيز مطالب براي نخســتيناز تازگي دارد و در بســياري  كاملاًكه  كند ي ميررسبا مطالب ب

مطرح شده و براي خوانندگان جالب است. اگر در مواردي لازم بوده كه اصطلاحات و عبارات ديگري به 

ه و در فهمي متن بهتر شــود، اين كار صورت گرفت كتاب افزوده شــود تا روال كار و آسان ۀمتن ترجم

كتاب درج  ه ازفارســي هر صفح ۀح در زيرنويس متن ترجملامواردي حتــي عين عبارت، واژه يا اصط

با گزينش و نظر  عيناً ،حات انگليسي متن اصلي كتابلاها و اصط شــده اســت. همچنين، اصل واژه

لت مراجعه به فارســي درج شده كه به نظر مترجم، سهو ۀمترجم در پانويس هر صفحه از متن ترجم

موضوعات مختلف علوم  ۀاي و حتي اينترنتي را براي انجام تحقيق و بررســي دربار منابع كتابخانه

 شناسي واژهبخشــي را با عنوان  نامترجم ،همچنين. ساخته است پذير امکان كارآفرينيو  وكار كسب

. با توجه به اند كتاب افزودهل هر فصمســتقل، مبتکرانه و آموزنده به بخــش پاياني  ،صورت كامل بــه

بخش نيز با دقت و  ايند كه نكن مي تأكيدتوصيه و  نامذكور، مترجم واژگانبدعت، نوآوري و آموزندگي 

  .شود مطالعهفراوان  ۀحوصل

حات، و نارســايي و لاويژه برخي از مطالب و اصط به ،ا توجه به دشــواري متن كتابموارد ب برخيدر 

دانشگاهي ايران،  ۀي از مطالب متن اصلي با موازين و مباني فرهنگي و آموزشي جامعناهماهنگي شــمار

 . ترجمه شده استتر  صورت فشــرده آنها خودداري كرده و در مواردي نيز متن به ۀاز ترجم انمترجم

____________________________________________________________________________________________ 

1. Entrepreneurship: Successfully launching new Ventures 
2. Bruce R. Barringer and R. Duane Ireland 
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علاقه به  ،تنها چيزي كه براي آن لازم استو  نيازي ندارد اين كتاب تقريباً هيچ پيش ۀمطالع

اين توانند از  وسيعي از افراد مي دامنۀهمچنين، هاي كارآفريني است.  و فعاليت وكار كسباندازي  راه

هاي كارآفريني،  براي دانشجويان رشته ينظير تواند منبع آموزشي بي مي كنند، زيرا استفادهكتاب 

اين  ،نهمچنيباشد.  DBAو  MBA، و نيز وكار كسبمديريت بازرگاني، مديريت گردشگري، مديريت 

هاي شخصي در وكار كسباندازي  گام به گام براي تمامي كساني باشد كه به راه يتواند راهنماي كتاب مي

 ند.مند علاقه هاي مختلف حوزه

اندركاران و همــکاران محترم مديريت  در پايــان لازم اســت مجدداً از زحمات تمامي دســت

 هاي تلاش رغم به قدرداني شود. ،ويراســتاران ارجمندي و عوامل اجرايويژه  به، انتشارات دانشگاه تهران

 و پيشنهادها ست.ني و خطا اشکال از خالي حتم طور به آمده، عمل هب كتاب اين ۀترجم براي كه فراواني

 هاي چاپ در كتاب اين بهتر ۀارائ در را ما واندت مي عزيز خوانندگان و نامتخصص اساتيد، شما انتقادهاي

ارباب نظر براي اعمال اصلاحات احتمالي  ۀهاي ارزند بديهي است مترجم از راهنمايي .كند ياري بعدي

ساير  و سركار خانم اعظم پوستچي زحمات از ،خاتمه در .كند ميهاي بعدي اثر استقبال  در چاپ

 .داريم را سپاسگزاري و تشکر كمال كردند، ياري اثر اينۀ تهي در را ما كه عزيزاني

 

 اريانيمحمود احمدپور د

 آصف كريمي        

 زاده زاهده ابرقوی         

 

 

 



 

 

 شناسي واژه
 ۀندارند يا ترجمفارسي در اين كتاب ممکن است از واژگاني استفاده شده باشد كه معادل مناسب 

از آنها آمده  اي خلاصهدر ادامه اين كلمات به همراه تشريح  ، بنابرايننيست شانآنها بيانگر معناي دقيق

 . كنددرستي درک  واننده بتواند مفهوم مطالب را بهتا خ

 معمولاًي است كه وكار كسب، شركت يا شود يماستارتاپ كه شركت نوپا نيز معنا  استارتاپ:

نوآورانه و  حل راهكارآفريني ايجاد شده است، رشد سريعي دارد و در جهت توليد  ۀتازگي و در نتيج به

 ار شکل گرفته است.براي رفع يك نياز در باز ريپذ دوام

 .است دشوار ريسك شکست، دليل بهانگيز بوده و  ونچر، پروژه يا فعاليتي است كه جديد و هيجانونچر: 

هاي داراي طرح  منسجم و مشخص است كه در آن افراد و تيم اي برنامه دهنده شتاب :دهنده شتاب

، مجهزها خدماتي از قبيل فضاي كاري چندماهه به آن ۀنوآورانه و فناورانه را انتخاب كرده و در يك دور

. هر تيمي كه دهد ارائه ميرا گذاران  سرمايه ۀاوليه و ارتباط با شبک ۀآموزش، مشاوره، مربيگري، سرماي

ازاي خدمات  به دهنده شتابو شود  شود، تبديل به شركتي نوپا مي يده شتاب ۀموفق به اتمام دور

  كند. ا از آن خود مي، درصدي از سهام آن شركت نوپا رشده ارائه

 كارآفرينان منظور حمايت از است كه به رشد اقتصادي يکي از ابزارهايانکوباتور يا مركز رشد  انکوباتور:

هاي جديد را  پا گرفتن شركت ۀامکانات و تسهيلات عمومي، زمين ۀشود و با ارائ مي تأسيسكرده  تحصيل

و  ها خلاقيت شده براي تبديل يرفتهيکي از ابزارهاي پذ كند. استفاده از مراكز رشد، امروزه فراهم مي

 .استكارآفريني  ۀو توسع بازاره حقيقاتي به محصولات قابل ارائه بدستاوردهاي علمي و ت

اي و  مشخص متعهد شود، فعاليت حرفه يبدون اينکه به يك سازمان يا شركتفردي  وقتي :آزادكار

هاي در دسترس،  دهد و بسته به نياز و پروژه هاي مختلف انجام مي تخصصي خود را براي مجموعه

 معنا شده است. هم دوركار  . در برخي متونگويند يمآزادكار به او  ،دهد كارفرماي خود را تغيير مي

 ويژه متمركز است. يكوچکي از بازار كه بر نياز يا كالاي اي حاشيهبخش  :(نيچه گوشه )بازار بازار

يك يا چند شركت نوپا )استارتاپ(  ۀكه سرماي گذاري سرمايه (:گذار سرمايه) وكار كسبفرشتگان 

 .كند ميندرت در مديريت شركت دخالت  ت، بهاما برخلاف شراك ،كند ميرا فراهم 

، نسبت به يکديگر را تشکيل دهندنوپا  ياستارتاپ يا شركت ،كه دو يا چند نفر زماني :بنيانگذار هم

 هاي زمينهمکمل دارند تا در  هاي توانايي معمولاًو  آيند ميحساب  ان بهمؤسس وجز ،هستند بنيانگذار هم

 كار آيد.  مختلفي به

https://fa.wikipedia.org/wiki/%D8%B1%D8%B4%D8%AF_%D8%A7%D9%82%D8%AA%D8%B5%D8%A7%D8%AF%DB%8C
https://fa.wikipedia.org/wiki/%DA%A9%D8%A7%D8%B1%D8%A2%D9%81%D8%B1%DB%8C%D9%86%DB%8C
https://fa.wikipedia.org/wiki/%D8%AE%D9%84%D8%A7%D9%82%DB%8C%D8%AA
https://fa.wikipedia.org/wiki/%D8%A8%D8%A7%D8%B2%D8%A7%D8%B1
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خود  ۀها و منابع مادي و معنوي بلااستفاد داراييمفهومي است كه در آن افراد،  تراكي:اقتصاد اش

استفاده از آن دارايي را از طرف  ۀگذاري، هزين اشتراک گذاشته و در ازاي اين اشتراک را با ديگران به

محل شامل منابع مختلفي چون خودرو شخصي، دوچرخه،  يگذار اشتراکاين . كنند مقابل دريافت مي

. استاين مدل هميشه شامل دو سمت  ،شود. در واقع پاركينگ و حتي زمان نيز مي ،كار، خانه، غذا

و سمت ديگر كه از آن دارايي براي مدتي معلوم استفاده  ،گذارد اشتراک مي سمتي كه دارايي خود را به

هاي اينترنت  تر و ظرفيتاقتصاد اشتراكي از بس .گرداند اين استفاده را به سمت اول برمي ۀكرده و هزين

 گذاري محقق شود.  اشتراک كند تا اين به اتصال افراد استفاده مي براي

 
 

 


